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Butlleti nim. 5

1 L'Associacié Malalts Renals Giro-
na (AMARG), fundada I'any 1978, és
una associaci6 sense anim de lucre
que esta activa a les comarques de
Girona.

Els seus objectius son:

< Atendre els malalts renals (tras-
plantats o no), familiars i amics, que
a causa de la fallida dels ronyons
han vist alterada la seva vida.

< Fer conéixer les malalties renals,
la seva prevencio i el seu tracta-
ment.

< Sensibilitzar I'opinid publica per
aconseguir la donacio de ronyons
per al trasplantament i aixi estalviar
als malalts renals les sessions de
dialisi de les quals depen la seva
vida.

Cal saber que la insuficiéncia renal
cronica esta reconeguda com a
minusvalidesa organica amb un grau
del 66% si la persona sha de
sotmetre a dialisi, tant si és hemo-
dialisi (HD) com si és dialisi perito-
neal (DP), i del 33% si la persona ha
rebut, mitjangant trasplantament, un
rony6 de donant que funcioni i, per

tant, no ha de fer més dialisi.

La nostra revista vi-a
ara també a Internet
http://lamarggirona.blogspot.com

e

Benvolguts companys
i socis,

M’adrego a vosaltres per presen-
tar-me com a nou president de
I’Associacié de Malalts Renals de
Girona, carrec que vaig assumir el
passat dia 23 de maig, conjunta-
ment amb la nova junta directiva.
Els nostres objectius se centraran
en continuar amb |'important
tasca portada a terme per les jun-
tes anteriors, presidides pel Sr.
Antonio Ubeda i el Sr. Jaume
Busquets.

En aquesta nova etapa pretenem
impulsar nous serveis i activitats
per tal de poder oferir als socis 1
malalts —dintre de les nostres pos-
sibilitats— solucions als seus
problemes, i també fomentar la
relacio entre els malalts 1 els
SOCis.

Les noves iniciatives que prete-
nem engegar son:

— Descomptes per als socis a
I’hora de comprar en comergos
o contractar els serveis de pro-
fessionals.

_ Vetllar per la qualitat assisten-
cial en dialisi.

_Equip de suport, informacié i
acompanyament a les persones
diagnosticades d’insuficiéncia
renal terminal.

_ Facilitar la tramitacié de docu-
mentacio i certificats.

_ Organitzar trobades de malalts 1
socis (és a dir, fomentar la vida
social amb excursions, apats,
teatre, etc.)

_Conveni de col-laboraci6 amb
’associaci6 MIFAS en dife-
rents ambits:

* Integraci6 laboral.

* Organitzaci6 de cursos de
formacio o de lleure.

* Participacié en fires i con-
gressos.

e Tramitaci6 de certificats.

Evidentment, per tirar endavant
tots aquests projectes ens fa falta
la vostra participacio en les troba-
des i activitats que s’organitzin,
aixi com la implicaci6 en la
captacié de nous socis i la col-la-
boracié en tot el que ens pugui
ajudar a obtenir més ingressos per
poder continuar amb la tasca de
propagar la importancia vital de la
donaci6 d’organs.

Gracies a tothom i a cuidar-se molt!

Francesc Gomez Campamar
President ’AMARG

Enguany, el nostre numero
de Loteria de Nadal és el
71.106

ARROSSADA DE
GERMANOR
Diumenge, 17 d’octubre de 201
(Més informacid a I’interior)
Hi haura sorpreses!!!



Tot recordant en Jaume Busquets

Per Angela Carreras Caballé

La veu que cridava: MES
VIDA, ha callat. Era la veu del
Senyor Jaume Busquets i1 Font
que va morir el passat 7 d’abril.
El seu resso perd, no s’esvaeix
encara:

El sentim repetit en tots i cadas-
cun dels malalts renals que es
troben enganxats a les maquines
de dialisi, xuclant amb avidesa la
vida que s’escola si es trenca el
fil.

El sentim multiplicat als cors
que esperen [’arribada d’un ronyo
que signifiqui tornar a viure sense
lligams, lliures de I’esclavatge de
la maquina de dialisi.

El veiem reflectit al rostre dels
qui reben el diagnostic que, com a
unica solucid, han d’anar a dialisi.

El Senyor Jaume Busquets va
viure en primera persona el que
significa la malaltia, tant seva
com familiar, que el va omplir de
neguit i alhora el va llangar a bus-
car solucions al problema que
pateixen els malalts renals 1 les
persones més properes, va fer tot
el que va estar al seu abast per tal
d’aconseguir MES VIDA, com
deia ell, per al col-lectiu dels
malalts renals de la provincia de
Girona.

Com a President de ’AMARG,
va fer arribar el Diari de Girona a
Hemodialisi, va organitzar con-
certs, va editar el butlleti de
I’AMARG per fer present, als
malalts 1 familiars, molta informa-
ci6 1 animar a tots a participar

com a socis en les activitats que
es duien a terme per obtenir MES
VIDA, perque /la unio fa la forga.

I va pressionar 1’Administracié
per tal d’equilibrar la taxa de tras-
plantaments de Girona respecte a
Catalunya.

Va actuar gairebé en I’anonimat
i sol; decebut per la manca de
col-laboracié de malalts i famili-
ars pero, no va parar fins a deixar
la seva veu que és com una injec-
cio de moral per a revifar els
anims caiguts del col-lectiu en
quiestio.

«Ens han
tocat angelsy.

Ell veia tot el personal: metges i
infermeres, com éssers singulars i
els anomenava angels: —Ens han
tocat angels— escrivia al primer
butlleti. Tant de bo que siguin
molts els que segueixin cridant
I’atencié amb veu forta i eficient
pel que fa a les necessitats dels
malalts renals com ho va fer ell.

Jaime Busquets,

un luchador incansable
Per Ernesto Villalobos Garcia

Hace ya mas de 4 afios que in-
gresé en el Centro de Dialisis y
conoci a Jaime Busquets, que ya
por entonces era el Presidente de
la asociacion AMARG.

Nuestra relacion se fue incre-
mentando por los contactos que
tenfamos en las reuniones de la
asociacion y ello me permitié
conocerlo mas personalmente y
poder manifestar sin duda alguna
que ha sido una persona que ha
afrontado sus problemas de salud
con mucha entereza y sabiendo en
cada momento responder con se-
renidad hacia su familia y demas
personas allegadas, lo cual ha
servido de ejemplo para todos los
que formamos parte de esta

asociacion y que nos hemos
tenido que ir enfrentando a las
diferentes dificultades a que te
somete una enfermedad renal y un
tratamiento como la didlisis.

Pese a su enfermedad respondi6
con total eficacia en sus funciones
de Presidente de la asociacion,
dedicandole muchas horas, rea-
lizando importantes gestiones y
desarrollando un sinfin de tareas
que ha permitido llevar adelante
la asociacion a la que tanto
tiempo dedicé y que todos sus
compaiieros de la Junta Directiva,
y los socios, saben valorar y
agradecerle.

Nuestro Presidente nos dejo el
dia 7 de abril, y desde la revista
de AMARG le enviamos nuestro
eterno recuerdo y gratitud.

Fue un luchador incansable, y
consigui6 elevar la voz de nuestra
asociacion de Malalts Renals para
poder lograr una mejora en las
condiciones de las personas que
sufren una enfermedad renal, y el
esperado trasplante para muchas
de ellas.

Carta de la Directora de
I'Organitzaci6 Catalana de
Trasplantaments (OCATT)

dirigida al nostre antic president
Jaume Busquets Font

Benvolgut president,

L’any 2009 ha estat un any
excepcional en donacié 1 tras-
plantament a Catalunya, com ja
sabeu.

Els nostres equips de donaci6 i
trasplantament, com també els
centres hospitalaris en general
amb el seu personal sanitari i no
sanitari han fet una gran feina.
Des de I’Organitzacid Catalana de
Trasplantaments volem agrair
I’esforg fet per la vostra associacio
no sols enguany sind des de fa tants
anys en la promocio de la donacid



en col-laboracio amb I"OCATT i
per tant amb el Departament de
Salut.

No veiem que hagim tocat sos-
tre en I’ambit de la donacid, com
ja hem dit moltes vegades, i el
vostre ajut seguira sent impres-
cindible en els propers anys.

En aquest sentit el suport que
necessitarem 1’any 2010 estara
orientat al programa “d’impreg-
nacié social de la donacidé™ a tots
els racons de Catalunya, preparant
amb vosaltres tant el material
divulgatiu com la formacié del
voluntariat de totes les associ-
acions de voluntaris i universitaris
de Catalunya.

Comptem amb el vostre ajut, la
vostra experiencia i la vostra par-
ticipacio en aquest projecte del
que esperem grans resultats a mig
i llarg termini.

Enhorabona a tots per la tasca
feta.

Rosa Deulofeu i Vilarnau
Gener de 2010

ARTICLES
DELS SOCIS

Una passio:
LA MOTO, LA VIDA

Per Nuria Parés i Vinals

Posada a punt:
Revisar pneumatics; estan a punt.
La pressio justa: ni poca perque

no aguantarien ni el pes de la
moto ni la velocitat, ni massa ja
que es petarien. Si estan gastats...,
potser hem d’esperar el moment
adequat per canviar-los.

Nivell de I’oli... que n’hi hagi!!
I que sigui bo, que ajudi a que
totes les peces que hi ha en el
motor vagin finetes.

Reparar curosament totes les
ratllades i tots els copets de la
carrosseria que van quedant dels
viatges 1 les curses, per0 que
podem anar polint i, amb pacién-
cia i temps, tapant.

Retrovisors al seu lloc, que
permetin veure el darrere per aga-
far amb més seguretat i forga el
que hi ha al davant.

Portar-la al taller quan cal,
perqué els especialistes I’han de
repassar.

Proteccio:

Obligada! El casc a mida del cap,
que sigui comode, que no molesti,
suau per dintre, resistent per fora,
ben cordat que no caigui.

El “mono” igual que el casc, 1
tot plegat decorat, que faci goig i
ganes de posar.

Benzina:

Bé, la benzina, que sense ella res
de res. Es ’or més preuat, les
ganes de la cursa, posem-ne al
diposit ni poca ni molta, la justa
perque no molesti pero alhora que
duri fins al final i puguem tornar a
posar-ne per la proxima.

Comenga la cursa:

Per correr: anar al lloc adequat, la
velocitat només al circuit!
Emocié en comencar, soroll,

e nervis, seguretat i

insegu-retat,

sensacions 1 escoltar
el cos, tensio,
atencio...

Corbes, el genoll
toca terra!!!

Rectes, gas, menys

gas, pensar, no pen-
sar, descarrega d’a-
drenalina...

Les altres motos, unes van mes
de pressa, altres més a poc a poc,
altres al costat, altres no arriben,
altres abandonen...

A la grada, sense perdre’s un
moviment 1 molt atents, els
acompanyants, observant, sentint,
cridant, animant, participant,
compartint, vivint...

«La moto, la vida.»

Ha acabat, i el cansament i
I’esfor¢ valen la pena quan I’ale-
gria, la felicitat i la bogeria, si, si,
també aquesta bogeria del risc
controlat que només tenen els
valents i que ¢s tan intensa que
dura i dura i que dona forga per
tornar a preparar i esperar la pro-
pera cursa i tornar a pujar a sobre
la moto, la companyia de viatge.
Un campio!

Aquest motorista és el meu ger-
ma; és I’Ignasi Parés i Vinals, el
Nacho. Es fotograf professional,
té una parella que és un tresor,
dues gosses precioses, li encanta
la masica 1 fer de DJ, i una
familia i uns amics que 1’estimen
amb bogeria, i una passio:

La MOTO, la VIDA.

Ah, i durant la seva cursa hi ha
hagut dos trasplantaments de ro-
ny0, ha superat un cancer; i ara fa
dialisi.

Ens veiem a Montmeld!

Jo séc la Nuiria, i no hi entenc res de res
de motos!

Arrossada de germanor
organitzada per ’AMARG
diumenge, 17 d’Octubre de 201(
al restaurant Ca ’Esteve a les 14h
poligon d’Abastaments (Girona).
Ir: Arros
“ 2n: pollastre o bé llenguado
© Cafe i postres
Adults: 15 € / Men infantil: 9 €
Cal confirmar I’assisténcia
i escollir el 2n plat.
_AMARG: TIf. 972 20 51 77 de 10t

13h de dilluns a divendres.
_Clinica Girona (Dialisi): TIf. 972 .

e~ £n



COMUNICACIONS
Carta oberta als socis

Benvolguda socia, benvolgut
soci, amb aquesta carta oberta
volem informar-te de totes les
novetats a la nostra associacio:
Dels resultats de I’Assemblea
General Extraordinaria; de
participar i implicar-te més ac-
tivament en la teva associacio;
de donar-nos el teu correu elec-
tronic; dels avantatges que tens
per ser soci de PAMARG i de la
quota minima anual.

Arran de la defuncié del nostre
antic President, en Jaume Bus-
quets 1 Font, el dia 7 d’abril de
2010, el carrec de President va
quedar vacant i per aixo el
va ocupar com a President
en funcions el d’aleshores
Vicepresident 1r Francisco
Gomez Campamar, amb el
vistiplau de la Junta Direc-
tiva, fins al maig. Per aixo
es va convocar mitjangant
la publicaci6 al Diari de
Girona una Assemblea
General Extraordinaria que
va tenir lloc el dia 23 de
maig de 2010, a les 11 del
mati, a la nostra seu social
a la Carretera de Barcelona
nium. 23. En aquesta oca-
si0 es va votar un nou
President 1 un nou Secre-
tari General. El primer, per les
raons explicades més amunt, i el
segon perque 1’Antoni Culubret
Ferrer, que havia treballat de va-
lent en aquest carrec durant els
ultims 9 anys, ara en té¢ més de
setanta 1 estava disposat a “jubi-
lar-se” si hi hagués la possibilitat
d’ésser rellevat.

Fruit d’aquesta Assemblea és
una Junta Directiva en part reno-
vada, amb un nou President i un
nou Secretari General. De pas, es
va nomenar un nou Vicepresident
Ir i es va fer vocal un dels nostres

Socis.

El nostre nou President €s en

Francisco Goémez Campamar,
que va ser votat amb unanimitat
entre els socis presents a 1’acte. El
nou Secretari General ¢és en
Thorben Weis, que també fou
votat amb wunanimitat. El nou
Vicepresident 1r és ara en Lino
Liébana Loépez, i el nou vocal, el
Sr. Josep Espuiia.

La gent que forma part de la
nostra associacio, la veritat sigui
dita, és molt dispersa per tot el
territori de les comarques gironi-
nes, des de la Cerdanya, passant
per I’Emporda 1 fins a la Selva.
Sembla que molts dels socis que

han tingut la sort de rebre un

ronyé de donant i ara poden fer
vida normal, s’hagin distanciat de
I’AMARG 1 dels nous socis. Pero
son justament els socis nous els
que ara es troben davant una nova
situacid en la qual una orientacio
per part d’una persona que ho ha
viscut els seria de gran ajut. Som
una associacid que vol ajudar, i
son els socis que, com a volunta-
ris, hi haurien de col‘laborar si
poden. Dit aix0, t’encoratgem a
expressar-nos la teva disposicid
per parlar amb socis novells que
tinguin preguntes, sempre que ells
ens ho demanin.

D’altra banda, sempre ens fan
falta voluntaris per portar a terme
diferents activitats, com ara estar-
se unes horetes a la nostra parada
al carrer, en ocasions com el Dia
del donant, per informar a la gent
1 intentar fer augmentar la xifra de
donants en vida. L’altima parada
la varem fer el dia 29 de maig en
ocasi6 de “la botiga al carrer” del
carrer Pare Claret (mireu la foto).

A part d’aix0, volem que sapi-
gues que a Girona tenim una seu
social no gens petita, renovada fa
poc amb [’ajut de la Fundacid
Caixa de Girona, amb una taula
ben llarga, cadires molt comodes i
aire condicionat.

També hi tenim dos ordinadors
a disposicio de tots els
socis que en vulguin fer
us mirar 1’Internet o fer
treballs (una donacio6 de
I’Ajuntament de Giro-
na). Aixi mateix, hi
disposem d’una petita
biblioteca que esta a la
teva  disposicid  per
agafar llibres en préstec
o consultar alguna de
les revistes de les altres
organitzacions germa-
nes de malalts renals, o
alguna de les revistes
especialitzades de ne-
frologia. Cal dir, a més,
que qui tingui algun
llibre que li sobri, que el porti;
sera incorporat a la biblioteca i
aixi quedara a la disposicio de’
tots els socis. .

Com que disposem d’una seu
social tan maca perd desaprofi-
tada, la voldriem aprofitar en el
futur per oferir cursets, xerrades,
tallers etc. Si tens alguna propos-
ta, algun desig, alguna idea: estem
agraits que ens ho transmetis per
poder avaluar la proposta i1 inten-
tar fer-la realitat.

Avui dia, molts de nosaltres fem
servir I’Internet i tenim un compte
de correu electronic, també ano-



menat e-mail, i ’AMARG també
ho té. Si encara no en disposes de
cap, pregunta als teus fills o néts
com es fa. Es divertit i molt rapid.
Aixi que et voliem convencer que
ens comuniquis el teu correu
electronic (en cas que en dispo-
sis). Rebras la correspondéncia
abans que no pas pel correu nor-
mal, i ens ajudaries a estalviar
paper, segells, temps i el des-
plagament fins a Correus.

Encara no tenim la pagina web
de la nostra associacid feta, pero
hi estem posats. Mentrestant ens
pots trobar al facebook. Si et vols
fer amic, connecta’t i entra-hi.

Des de la nova Junta Directiva
estem fent esfor¢os per aconse-
guir que els nostres socis puguin
gaudir d’alguns avantatges. Cal
destacar-ne la col-laboracié amb
MIFAS, una entitat amb molta
trajectoria 1 empenta que ajudara
als nostres socis en diversos
tramits. A part d’aixo, hem parlat
amb diferents empreses que faran
un descompte als socis de
I’AMARG, i que de moment sén
cinc (mira’t I’Gltima pagina). Per
poder gaudir d’aquest avantatge,
t’hauries de posar en contacte
amb el nostre Secretari.

Per ultim, volem deixar clar que
la quota minima anual de soci ¢és
de 36 €. A alguns dels nostres
socis encara se’ls cobrava la
quota que era vigent en la data de
la seva alta com a soci. Aix0, com
| bé ho comprendras, és injust
envers als altres socis i no segueix
les pautes acordades per la Junta
Directiva. Si és que fins ara
s’havia practicat, era per descuit.
Un altre tema molt important és el
fraccionament de la quota anual.
Fins ara es practicava el
fraccionament en  pagaments
semestrals (cada sis mesos) o
trimestrals (cada tres mesos), la
qual cosa generava una feinada i,
sobretot, una despesa addicional
que no caldria. Aquesta despesa

addicional, segons la Junta
Directiva, caldra evitar-la, de
manera que en el futur farem el
pagament de la teva quota anual
de soci en una sola domiciliacio.
La Junta Directiva

«Cal que mantinguem viva
I’esperanca i que ens
esforcem per a millorar.»

|
Kofi Atta Annan, nascut el dia 8 d'abril de

;|

1938 a Kumasi (Ghana), Exsecretari
General de les Nacions Unides entre 1997 i
2008, i guardonat amb el Premi Nobel de la
Pau 'any 2001.

“Sera un dels canals per on
informarem als socis i amics de
les activitats que fem.

” Esperem que us animeu a opinar
sobre articles o  fer-nos
propostes.

La nostra revista vi‘a
ara també a Internet

Per mirar la nostra revista en

format digital a 1’Internet, entreu

a http://lamarggirona.blogspot.com

* Es la revista, pero cada article té
una bustia de suggeriments.

“Es més agil que la revista en
paper, ja que podem publicar
les novetats sempre i quan n’hi
hagin.

C Si vols formar
part
de ’Equip de
suport,
informacio
i acompanyament
a les persones
diagnosticades
d’insuficiéncia renal
terminal,
truca ara al
972 20 51 77.

Col-laboracio entre
MIFAS i TAMARG

L’associacio de Minusvalids
Fisics Associats, més coneguda
per Fundacio MIFAS, i la nos-
tra associaci6 (AMARG), hem
arribat a un acord de col-labo-
racié en I’ambit dels tramits per
a I’obtencio del reconeixement
de minusvalidesa.

La Insuficiencia Renal Cronica
(IRC) esta reconeguda com a mi-
nusvalidesa organica amb un grau
del 66% si la persona s’ha de
sotmetre a dialisi, tant si és hemo-
dialisi (HD) com si ¢és dialisi
peritoneal (DP), i del 33% si la
persona ha rebut, mitjangant un
trasplantament, el rony6 d’un
donant que funcioni 1, per tant, no
ha de fer més dialisi.

GRUP

MIFas

Sempre que es tracti d’un soci
de I’AMARG amb alguna
minusvalidesa d’aquest tipus o de
qualsevol altre, MIFAS 1’ajudara
en ’obtencio del reconeixement
de la minusva-lidesa i també li
ofereix la possi-bilitat de fer-se
soci d’aquesta entitat.

D’altra banda, I’AMARG es
compromet a acollir com a soci a
totes aquelles persones de MIFAS
que tinguin alguna malaltia de
ronyons, tinguin un amic o0
familiar afectat per una malaltia
renal o que senzillament vulguin
ser socis col-laboradors.

&




ARTICLES SOBRE TRANSPLANTS

La Mare de Déu de Nuria

ens ha escoltat!

“Feia mesos que estavem en trac-
tament de dialisi a la Clinica
Girona. La dialisi no impedeix la
nostra comuna aficié a caminar i
fer excursions. En una de les que
hem fet Gltimament (de la foto ara
fa un any) varem anar a Nuria des
de Queralbs, passant per Coma de
Vaca 1 pel Cami dels Enginyers.
Després de 8 hores de caminar hi
varem arribar molt contents —com
bé es pot apreciar— i, un cop
dinats, entrarem al Santuari a

demanar a la Mare de Déu pels
nostres ronyons. El tercer tras-
plantament ha caigut la setmana
passada, visca!”

En Lloreng, en Pau i I’Antonio, tots
tres de Girona, ens han enviat aquesta
foto per compartir la seva experiéncia
amb tothom i donar anims a qui es
trobi en una situacio semblant.

Els trasplantaments a
Catalunya a I’any 2009

Al nostre pais, la donacid
d’organs 1 teixits esta basada en
I’altruisme 1 la generositat de les
persones i dels seus familiars en
un moment especialment dificil
com ¢és la perdua d’un ésser
estimat.

Aquesta condici6 1 la tasca de
divulgacié que s’ha fet des de les
institucions durant els darrers
anys, ha anat contribuint a la sen-
sibilitzacié respecte al tema, fent

un esfor¢ de comunicacio per tal
de transmetre els valors de la soli-
daritat, generositat i la equitat.

(Font: OCATT. Donaci6 i Tras-plantament d'or-gans i

teixits. 9& curs de formacié continuada per a personal
sanitari. Curs de doctorat de la UAB. Febrer de 2010)
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que ho
necessiten. Els bons resultats,
perd, no poden desdibuixar Ia

realitat que mostra la manca
d’organ o de teixits per a molts
pacients.

Quan s’analitza en profunditat el
problema, sovint en sén deter-
minants el desconeixement i1 la
manca d’informaci6 tant de la
poblacié general com dels pro-
fessionals sanitaris.

Per altra banda, avui més que
mai, ens trobem amb un mon en
que els avengos tecnics i cientifics
en el camp del trasplantament han
de conviure amb la diversitat
cultural 1 aix0 implica que tots els
professionals sanitaris hem de fer

Estadistiques comparades

Entre el 2008 i el 2009 hi va
haver un lleuger augment de
donants cadaver a Catalunya. El
nombre de victimes de transit
(morts a la carretera), empero, va
minvant any rere any. Per una
banda, aix0 €s una gran noticia,
passa que per l’altra ens fa pre-
veure que cada vegada hi haura
menys donants cadaver d’acci-
dents de transit.

Aix0 vol dir que hi haura menys
organs de donants morts, tot i que
les victimes de transit no sén els
unics donants postmortem.

«l’AMARG vol
incentivar la gent
a fer-se donant en
viday

Es precisament per aixo que des
de ’AMARG volem incentivar la
gent a fer-se donant en vida, per
escurcar el temps d’espera de les
cada vegada més llargues llistes



d’espera de gent que esta esperant
un oOrgan de donant, i per fer
possible que cada cop més gent
pugui rebre I’0rgan que necessita
per poder viure. Per fer aquesta
tasca, ens cal la col-laboracié de
tothom, sigui malalt renal, sigui

Entrevista a
Mercedes Escudero,
gerent de MERTIMER SL

viia: Qué oferiu o qué feu?

M. E.: Som una empresa de
recursos humans (RRHH), amb tres

vessants
Donants en vida diferents:
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—t==Ronyons de donant viu ~&-Ronyons traspl. total
—a—|lista d'espera —a—Ronyons de donant cadaver
trasplantat, sigui amic o amiga MERTIMER SL, a qui va

d’alguna persona afectada, metge,
advocat, estudiant d’infermeria:
No importa. Hem de il-luminar
aquest desconeixement i la manca
d’informacié sobre la donacid
d’organs en vida.

Si comparem les xifres de
ronyons trasplantats provinents de
donants cadaver amb les provi-
nents de donants en vida, veiem
que durant els Gltims sis anys hi
ha un augment continu en les
donacions en vida.

Amb D’acte altruista de donar un
rony6 en vida es pot donar vi.a,
es pot salvar una vida. Aquesta €s
I’Gnica manera de pal-liar 1’es-
cassetat d’organs que fan falta.
Grafiques: OCATT, INE, DGT.

<< El trasplantament renal de
donant viu representa actual-
ment el 25% del nombre total
de
realitzats a Catalunya >>

trasplantaments  renals

(Font: OCATT. Dins: Presentacio de les dades
preliminars 2009 de ['Activitat de donacié i
trasplantaments d’organs i teixits a Catalunya)

dirigida?

M. E.: A qualsevol persona o em-
presa. Si parlem d’una empresa,
primer analitzem com podem mi-
llorar el rendiment de cada treba-
llador, mitjangant formacid, tant
individual com per departaments,
etc.

A nivell individual, atenem a tota
persona que vulgui formar-se i
desenvolupar el seu creixement
personal.

viia: Per on comenceu?

M. E.: Hi ha diferents alternatives:
Mitjangant motivacid, optimitzacio
del temps, orientacié laboral,
desenvolupament d’habilitats etc.
Intentem d’apropar-nos a les
persones per donar suport i recol-
zament.

Te n’adones que avui dia gairebé
no tenim temps per escoltar?

La nostra comesa ¢s anar més
enlla, volem que les persones
creguin en elles mateixes, que facin
augmentar la seva autoestima.
~viia: I pel que fa a empreses?
M. E.: Una empresa comenga com
a una il-lusio, després es converteix
en un projecte 1 aquest es
comparteix amb la resta de la gent.
D’alguna manera, darrere d’una
empresa sempre hi ha families que

es mantenen gracies a ella; és per
aix0 que l’empresa per a mi es
vital. Faré tot el possible perque els
treballadors i especialment els
empresaris no es desmotivin 1
segueixin endavant, perque son ells
els que fan possible el moviment i
el creixement.

viia: Realment, la crisi és tan
dolenta?

M. E.: No m’agrada la paraula
crisi, ;puc substituir-la, de mo-
ment, per un altre concepte?
Llavors la meva resposta seria que
no estem en un bon moment — pero
si em permets generalitzar i
posar un exemple, et respondr¢.
viia: I tant que si.

M. E.: Imagina’t una escala amb
molts esglaons, i al capdamunt hi
ha un premi. Hem volgut arribar-hi
tots de cop, i massa de pressa, i el
pes de tots plegats I’ha feta caure.
Ara ens toca a tots nosaltres unir-
nos i construir uns esglaons més
solids i més forts, per al nostre
present i futur, i per poder arribar
al nostre objectiu.

~viia: Veig que estas molt a prop
de la gent, ;és veritat 0 no?

M. E.: Gracies. Em penso que si,
perqué la meva feina la faig amb
les persones, 1 son les persones que
sempre ~ m’ensenyen  quelcom
positiu. Es gracies a elles que em
sento viva i amb projectes.

Si detecteu qualsevol
anomalia, mala praxi,
malfuncionament o
irregularitat al vostre
centre de dialisi,
comuniqueu-lo
a ’associacio
AMARG.

Nosaltres farem arriba
la vostra queixa on toce



Ser soci té avantatges

Durant els darrers mesos hem
pogut establir un conveni amb
diferents botigues per a que facin
un descompte als nostres socis a
I’hora de comprar-hi i estem con-
venguts que aixo sera tant del
vostre interes com del dels vostres
familiars. Hem triat uns establi-
ments que ofereixen articles que
poden ser de gran ajut, o de pri-
mera necessitat, i també d’oci.

Cal presentar una acreditacio
d’ésser soci de ’AMARG. Per
obtenir-la, només cal que us po-
seu en contacte amb el secretari
de ’AMARG.

AMARG
C/ Barcelona, 23, entresol, 2a
17001 Girona

(davant I’estacio de tren / autobus)

Teléfon: 972 20 51 77
Horari: de 10 a 13 h.
amarggirona@telefonica.net

Podeu gaudir d’un descompte en
els segiients establiments:

Descompte d’un 10%

A prop de La Salle de Girona.
Ofereix tot tipus d’ajudes tecni-
ques 1 adaptacions per a la llar i
per a les persones. Per tenir una
idea, us recomanem que hi passeu
per mirar tot el que hi tenen. No
es pot descriure amb paraules. Es
accessible amb cadira de rodes.

W, .

Descompte d’un 15%

Als 3 establiments que tenen (a
Girona, Figueres 1 Vic) hi trobeu
audiofons, accessoris i piles, perd
també fan reparacions d’aquests
aparells. Es accessible amb cadira
de rodes.

novoptica

CENTRE OPTIC

Descompte d’un 20%

A novoptica i Optica Sta.
Clara de Girona us ofereixen
una am-plia gamma d’ulleres
graduades, ulleres de sol, lents de
contacte, microscopis, telescopis i
prisma-tics.

L’Optica Sta. Clara, al carrer del
mateix nom, €s accessible amb
cadira de rodes.

oY~/ Optica Sta. Clara

Descompte d’un 20%

Fes-te donant!

Regala vi'la!
Per fer-te donant i obtenir el

carnet de donant, posa’t en
contacte amb nosaltres.

Si voleu gaudir d’un bon menjar
en familia, amb carns a la brasa,
unes bones amanides, aixi com
tastant les especialitats de la cuina
americana, mexicana i1 mediter-
rania.

AMERICAN RESTAURANT
SINCE 1971

Descompte d’un 15%

Aquesta promocid ¢s valida de
diumenge a dijous, durant els
mesos de setembre i octubre de
2010, presentant-hi aquesta
revista, 1 nomeés al restaurant
Foster’s Hollywood del centre
comercial Espai Gironés de Salt.
Accessible amb cadira de rodes.
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La Consulta de podologia de
M. Carme Font ofereix un 17% de
descompte en cada visita de
quiropodia a tots els socis. Cal
demanar hora préviament al tlf.
972 21 96 69. La consulta de la
podologa M. Carme Font esta
situat a la carretera de Barcelona,
nam. 23, lr," 2a, 'de" Girona I
disposa d’ascensor. Recordeu que
hi cal demanar hora!

L’empresa Mertimer SL ofe-
reix un descompte d’un 15% en
tots els cursos i serveis, 1 també la
possibilitat de presentar gratuita-
ment els candidats interessats que
ho demanin a empreses selectes.
Només cal posar-se en contacte
amb la Sra. Mercedes Escudero
mitjangant el seu correu electronic
mertimer@mertimer.com o bé per
telefon trucant al 666 051 125.

MERTIMER SL

Recursos humans

(C/ Josep M. Gironella, 1-3, Girona).
Accessible amb cadira de rodes.



